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Hvorfor KINS kompetansepakke?

m Det er bra greier! (Helt objektivt)
= Klart sprak framfor fagsprak
m Gjennomarbeidet og to-the-point
m Tilpasset kommunehverdagen
m Formidlet med et glimt | gyet

m Alle ansatte | norske kommuner kan leere det samme!
m Trusselbildet er | endring og behovet for opplaering er stort

= Vi har plikt til & gi oppleering, utover de rene lovkrav:
= «Vi ma hjelpe brukerne vare til a ikke gjare feil»
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Forankring | toppledergruppen

Manglende
kompetanse og
bevissthet er

God sikkerhetskultur Kun 20 % av de Ved alvorlige
er avgjgrende for ansatte sikkerhetsbrudd vil
godt personvern og giennomferte kommunen ikke kunne
god informasjons- e-leeringen om dokumentere at alle har
sikkerhet GDPR 2018 fatt ngdvendig opplaering

den stgrste
arsak til
sikkerhetsbrudd

Akseptabel risiko?

lkke det? OK, vi bretter opp ermene...
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Gjennomfgaring

2020

Mai

Juni

Juli

August

September

Oktober

November

Desember

Kommuneledelsen

Fellesstaben

Virksomhetsledere

Teamledere

Medarbeidere

5
Bl =E -
I
3|8 -
Tema Modul Tid 2
Grunnleggende informasjonssikkerhet | modul1l | Tid: ca. 20 min
Sikkerhet pa mobile enheter modul 2 | Tid: ca. 10 min
Trusler fra IT-kriminelle modul 3 | Tid: ca. 10 min
Fysisk sikkerhet modul 4 | Tid: ca. 10 min
Grunnleggende personvern modul 5 | Tid: ca. 20 min
Utvidet personvern modul 6 | Tid: ca. 15 min
Informasjonssikkerhet for ledere modul 7 | Tid: ca. 10 min
Handtering av sikkerhetshendelser modul 8 | Tid: ca. 10 min
Netto tid: 01:10| 01:25|01:45
Pamelding og komme i gang 10 10 10
Gruble, notere, reflektere, opp/nedkobling 25 25 35
Brutto tid 01:45| 02:00|02:30
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Purring fra
fagansvarlig
Informasjons-
sikkerhet
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Tilbakemeldinger fra brukerne

= Uoppfordrede, positive tilbakemeldinger pa innholdet og
Innpakningen!

= Motstand mot obligatorisk — MA vi gjgre dette 0gsa?
m Spesielt krevende mtp Koronabelastningen

Kurset er gjennomfgrt med stil

Jeg fikk ider fullfgrt k tihel
Godt kurs og fin mate pé bevisstgjgre eg Tikk omsider tullrgrt kurset i helgen,

morsomt og bra kurs! Kan absolutt
anbefales.

: Kommuneoverlegen Virksomhetslederen

dette viktige teamet pa.




Hva har vi oppnadd

m Drahjelp til iInnfagring av KS Laering
m Styrket sikkerhetskultur og gkt bevissthet og robusthet
m Dkt etterspgrsel etter fagpersonene pa omradet

m Diskusjon og gkt oppmerksomhet om ulike temaer; eks.
tienstlig behov — hva er snoking — hva er ikke...

m @Okt fangst av avvik innenfor informasjonssikkerhet og
personvern
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