
Sikkerhetskompetanse for alle
Harald Torbjørnsen – daglig leder KiNS



Hvorfor opplæring i personvern og 
informasjonssikkerhet?



Håndterer i liten grad 

personopplysninger

Lærere og 

barnehageansatte

Drift- og renholdmedarbeidere

Medarbeider innen 

helse, pleie og 

omsorg, barnevern 

og sosial

Ansatt med ledelses-

ansvar
Saksbehandler med 

innbyggerrettede oppgaver

IT-ansatte, 

arkivmedarbeider, 

systemeier/utvikler/

prosjektleder

Saksbehandler med 

administrative oppgaver

Håndterer i stor grad 

personopplysninger

Hvor trengs kompetanse?



Kompetanse for alle ledere

• Egen modul for ledere
• Alle moduler gjennomføres

• Tilpasses ulike lederroller

• Sjekklister

• Eksempler

• Oppgaver

• Notater 



Spørsmål

• Har din virksomhet gjennomført systematisk 
opplæring av ansatte i informasjonssikkerhet med 
utgangspunkt i artikkel 24?
• Ja

• I varierende grad

• Nei

• Vet ikke



Alle ansatte

• Egen modul i grunnleggende 
informasjonssikkerhet
• Ansattrolle
• Tilpasses den enkelte
• Relevante moduler 

gjennomføres

• Sjekkliste

• Eksempler

• Oppgaver

• Notater 



Modulene

• Grunnleggende informasjonssikkerhet  

• Sikkerhet på mobile enheter

• Trusler fra IT-kriminelle 

• Fysisk sikkerhet

• Grunnleggende personvern  

• Utvidet personvern 

• Informasjonssikkerhet for ledere 

• Håndtering av sikkerhetshendelser 



Takk for oppmerksomheten

Harald Torbjørnsen

harald@kins.no

mailto:harald@kins.no

