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Frykt, fascinasjon og det meste imellom:

ChatGPT som endringsagent
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Endringsagent:

ansvar for d fasilitere, drive og
implementere endring i en organisasjon.















Veer pa den sikre sida:

e Ikke putt inn sensitiv info i ChatGPT:

Personopplysninger
Taushetsbelagt informasjon
Graderte opplysninger
Unntatt offentlighet
Sikkerhetssensitivt

O O o O o O

Immaterialrettslig vern/andsverk

e Tenkigjennom:

o Hvakanliggei“sensitivt” pad min arbeidsplass?
o lvaretar jeginnbyggernes rettigheter?
o  Skader, krenker eller ekskluderer jeg noen?

m Hvem?

m Oghvordan?
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Hvor komfortabel er du med a bruke ChatGPT i jobben din?

Far workshop'en [} Etter workshop'en

1 ikke i det hele tatt -------------- 3 hverken/eller 5 veldig




Hvor komfortabel er du med a forklare ChatGPT til en kollega?

Far workshop'en [l Etter workshop'en

3 4 5

1 7

1 ikke i det hele tatt ---- 3 hverken/eller ------ 5 veldig



Aha!

e Fraopplering til deltakende samskaping
e Overraskende use cases
e Lare gjennom d leike

Fallgruver

e A gifeil inntrykk
e A glemme vdr egen bias
e A glemme det store bildet




Pa hvilke mater blir
ChatGPT en endringsagent?

o |kke bare et nytt verktay, men:
o Ny tilneerming
o Nye mestringsforventninger
o Nytt mindset

e Transformativ effekt
o Pd hver enkelt
o Pd organisasjonen
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