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Ha oversikt!
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Vurdering av risiko
Ha oversikt og prioritere

« Foranalyse av eget ansvarsomrade m

* Analysere eksterne krav

* Gruppere eller dele opp
* Vurdere behov for risikovurderinger

* Holde oversikt over gjennomfgrte risikovurderinger

https://www.digdir.no/informasjonssikkerhet/vurdering-av-risiko/2998#2 ha oversikt oq prioritere



https://www.digdir.no/informasjonssikkerhet/vurdering-av-risiko/2998#2_ha_oversikt_og_prioritere
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Foranalyse av eget ansvarsomrade

1 Identifiser oppgaver og 2 Finn hayeste
informasjonstyper konsekvensniva

Identifiser hvilke oppgaver og tjenester Finn heyeste konsekvensniva brudd pa

som utferes. konfidensialitet, integritet og

tilgjengelighet kan medfeare.
Identifiser hvilke informasjonstyper som
behandles i de ulike oppgavene.

Vurder trusler, farer
og sarbarheter

Vurder motivasjon, vilje og kapasitet til
ulike trusselakterer.

Vurder sannsynligheten og forventet
skadeniva for at en spesifikk fare skal
inntreffe.

Vurder sarbarhetsnivaet basert pa
oppnaelse av overordnede
malsetninger for sikkerhetsarbeidet

https://www.digdir.no/informasjonssikkerhet/foranalyse-av-eget-ansvarsomrade/2642



https://www.digdir.no/informasjonssikkerhet/foranalyse-av-eget-ansvarsomrade/2642
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Statteskjema foranalyse trinn 1

Om oppgaven/tjenesten og formalet

Mavn pa oppgave/tjeneste:
Formal med oppgaven/tjenesten:
Kort beskrivelse av oppgaven/tjenesten:

Om informasjonsbehandling | oppgaven

Seerlig
kategori?
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Eksempel
Seksjon for tilskudd 1 Direktoratet for eksempler

. » Hovedoppgaver:
~_ » Tilskuddsforvaltning

* Oppfalging av mottakere
* Velledning av sgkere




Om oppgaven/tjenesten og formalet

Mavn pa arbeidsoppgave: Tilskuddsforvaltning

Dato:

15.12.2021

Formal med arbeidsoppgaven:

Fordele tilskudd til utarbeidelse av eksempler

Kort beskrivelse av arbeidsoppgaven:

Om informasjonsbehandling i oppgaven

la/?

Serlig
kategori?

la/?

Eunngjering

ﬁ

Sekennio

Seknad

N
N

Vurdering og anbefaling

Beslutning

Tulsknddsbrey
(utbetalingsbrev)

= 1 ]

Elage og klagevurdenng

Aksept / bekreftelse I

Godkjenne utbetaling I
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Behov for ulikt detaljniva

ﬂ\formasjonssikkerhet\

Kontaktinformasjon

\_

/

/

\_

Deling av data

Fornavn
Etternavn
Gateadresse
Posthnummer
Poststed
Telefonnummer
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Prioritere videre arbeid — pa ulike omrader

Nasjonal sikkerhet (NSI / GNF)

Personvern
1 |dentifiser oppgaver og Finn hgyeste Vurder trusler, farer og
informasjonstyper konsekvensniva sarbarheter

Deling av data

Arkivering og dokumentasjon

https://www.digdir.no/informasjonssikkerhet/trinn-1-identifisere-oppgaver-og-
iInformasjonstyper/2643#hvordan bruke trinn 1 som utganqgspunkt for arbeid paa andre omraader



https://www.digdir.no/informasjonssikkerhet/trinn-1-identifisere-oppgaver-og-informasjonstyper/2643#hvordan_bruke_trinn_1_som_utgangspunkt_for_arbeid_paa_andre_omraader
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«Spesielt obs mht. K-I-T» og tilgangsniva

 For a dele data skal man vurdere tilgangsniva og
hjemmelsgrunnlag

Om arbeidsoppgaven og formalet

Navn pa arbeidsoppgave:

Personalforvaltning

Formal med arbeidsoppgaven:

Forsvarlig personalforvaltning i virksomheten

Kort beskrivelse av arbeidsoppgaven:

Om informasjonsbehandling i oppgaven

Personalforvaltning

Seerlig

? ?
K L. kategori? L.
Disiplinarreaksjoner tvl§13 nrl K J N?
(1)
Krav om lennstrekk fvl §13 nr 1 K J N
Medlemskap fagforening J J
Sykefraveer fvl§13 nr1l K J N
Permisjoner fvl§13 nrl K J N?
Medarbeidersamtaler - tvl§13 nrl K J N

D B

digdir.no



D Digdir
Hva med DEKS' tilskuddsforvaltning?

Om informasjonsbehandling i oppgaven

Saerlig
kategori?

H

Eunngjering I
Sekerinfo I
Seknad I
I
I
I

7 N
N

Vurdering og anbefaling
Beslutning
Tulskuddshrey
(utbetalingsbrev)

Klage og klagevurderning
Aksept / bekreftelse I
Godkjenne utbetaling I

ﬂ v | e | e
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Analysere eksterne krav

* Foranalysen har gitt en oversikt over relevante regler og
avtaler relevant for oppgaven/tjenesten

« Disse ma vurderes neaermere for a identifisere hvilke

spesifikke tiltak som eventuelt ma etableres for at kravene
skal etterleves

 Dette kan ogsa omfatte andre omrader enn
Informasjonssikkerhet
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Oppsummering

Samme utgangspunkt — effektivisering og best mulig
utgvelse av virksomhetens oppgaver

Stort behov for oversikt, men ulikt behov for detaljer

En felles, overordnet kartlegging legger til rette for godt
arbeid bade med informasjonssikkerhet, deling av data,
personvern og andre omrader.

Brukes for a prioritere hvor det er viktigst a jobbe videre
med de ulike tingene.
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En helhetlig start pa arbeidet bygger opp om
godt samarbeid og koordinering videre.




Spgrsmal?

www.digdir.no/infosikkerhet

Infosikkerhet@digdir.no
digdir.no Digitaliseringsdirektoratet Besgksadresser:
postmottak@digdir.no Industriveien 1, 8900 Brgnngysund
22451000 Skrivarevegen 2, 6863 Leikanger

Postboks 1382 Vika, 0114 Oslo Grev Wedels Plass 9, 0151 Oslo


http://www.digdir.no/infosikkerhet

