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Stor utvikling 1 bruk
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Ny strategi for elD i offentlig sektor

Dagens strategi fungerer bra, men dekker ikke alle behov

Folgende skal utredes:

« Behov for utvikling av offentlige tilleggslagsninger, eventuelt ogsa pa hayere niva

* Behov og muligheter for bruk av biometrisk kontroll i ID-porten

« Behov og muligheter for offentlig/privat samarbeid, inkl. felles kjerneinfrastruktur som grunnlag for
utstedelse av privat elD

* Naermere behov og muligheter for bruk av ansatt-elD i offentlig sektor
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Bred kartlegging er giennomfart

INNLEDENDE SAMTALER STRUKTURERTE INTERVJUER

* Prosjektet har gjennomfgrt innledende samtaler med « Pa bakgrunn av innspill fra de innledende samtalene ble det
virksomheter/aktgrer med sterk tilknytning til elD gjennomfgrt intervjuer med et stort antall interessenter

* | samtalene ble det gitt en introduksjon til innretningen og * Formalet med intervjuene var a komme naermest mulig de
malsetningen til prosjektet faktiske behovene og utfordringene som eksisterer

« Virksomhetene ga innspill pa utfordringer og behov, samt hvilke « De strukturerte intervjuene har gitt god innsikt i eksisterende
interessenter prosjektet burde ta kontakt med for ytterligere behov og utfordringer, pa tvers av offentlig, privat og frivillig
innsikt og innspill til prosessen sektor
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Det er giennomfgrt i underkant av 50 innledende samtaler og intervjuer i behovsanalysen
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Sentrale identifiserte behov

o

BEHOV FOR GODE
BEHOV FOR OKT

BEHOV FOR A FORBEDRE LASNINGER KNYTTET TIL
UTBREDELSE AV EID 0G BEHOV FOR NYE LOSNINGER
EID-L@SNINGER FOR AUTORISASJON, ROLLER OG
TILGANG TIL OFFENTLIGE KNYTTET TIL ANSATTES BRUK
ANSATTE | OFFENTLIG RETTIGHETER, SAMT SIKRE
DIGITALE TJENESTER FOR AV EID
s SEKTOR OG BRUKERVENNLIGE
FULLMAKTSLGSNINGER
BEHOV FOR NYE L@SNINGER BEHOV FOR NASJONALE BEHOV FOR KT EID-
FOR OKT TILGJENGELIGHET STANDARDER OG VEILEDNING TILGJENGELIGHET FOR ANDRE INNSPILL OG BEHOV

OG BRUKERVENNLIGHET FOR BRUK AV EID UTENLANDSKE BORGERE
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Hvordan jobber vi med behovene

@ Ansattporten — Kombinere autentisering og autorisasjon. Pilot i 2021

@ Connect2Norway — Tilgang til prgvesvar for utenlandske brukere

@ MinlD — Modernisering og ny funksjonalitet

EU elD — Lovforslag fra kommisjonen om revisjon av elDAS
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