
Samarbeidsprosjektet
Sikkerhetskultur





Legge til rette for en god og tilpasset sikkerhetskultur ved å 

gi virksomhetene verktøy for å måle og forbedre 

sikkerhetskulturen.

Mål med delprosjekt



1. Virksomheter kartlegger sin sikkerhetskultur. På bakgrunn av 

kartleggingen utformer virksomheten eventuelle tiltak til forbedring.

2. Virksomhetene bør vurdere å etablere en plan for 

kompetanseutvikling på området informasjonssikkerhet.

Anbefalinger difirapport 2018:4 



1. Tilpasset NorSIS’ metode til offentlige 
virksomheter

2. Veileder for kartlegging av digital 
sikkerhetskultur

3. Veileder kompetanse og kulturutvikling

Leveransen



Blir en del av digdir’s tilbud til 

offentlige virksomheter

Gis som en føring for offentlige 

virksomheter



Digital sikkerhetskultur er våre felles 

verdier, holdninger, normer, 

kunnskaper og handlinger som bidrar 

til at vi unngår å bli rammet av 

digitale trusler.



✓ Holdninger til digitalisering og 

digital sikkerhet 

✓ Synet på styring og kontroll 

✓ Tillit og risikooppfattelse 

✓ Kunnskap, læring og interesse 

✓ Sikkerhetsatferd





Det hender jeg bevisst bryter regler 

for informasjonssikkerhet.



Ikke et svar med to streker under

Omstendighetene rundt, kontekst, er avgjørende

Sammenligne egne resultater 




